
15  การส่งเสริมและบริการจัดการองค์กรปกครองส่งนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 
(Happy Workplace) 

ความสุขแปดประการที่สมดุลกับชีวิตภายในองค์กร ประกอบด้วย 

1. Happy Body (สุขภาพดี) ส่งเสริมสุขภาพที่แข็งแรงทั้งกายและใจ ซึ่งมาจากการที่รู้จักใช้ชีวิต รู้จักกิน 
รู้จักนอน รู้จักออกกำลังกาย งดเหล้าบุหรี่และอบายมุขทั้งปวง ชีวิตมีความสุขพร้อมที่จะรับมือกับปัญหาที่จะ
เข้ามาได้เป็นอย่างดี 

2. Happy Heart (น้ำใจงาม) ส่งเสริมให้เกิดความเก้ือกูลกันในองค์กร มีน้ำใจเอ้ืออาทร   ต่อกัน รู้จักการให้
อภัย ยอมรับผิดและปรับปรุงตัว เพราะคนเราอยู่ตัวคนเดียวในโลกนี้ไม่ได้ ต้องรู้จักแบ่งปันอย่างเหมาะสม 

3. Happy Society (สังคมดี) ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร เป็นน้ำหนึ่งใจเดียวปรองดองกัน ทำงาน
เป็นระบบทีม (Teamwork) เพ่ือให้เกิดสังคมและสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดีตามมา 

4. Happy Relax (ผ่อนคลาย) ส่งเสริมให้รู้จักผ่อนคลายและปล่อยวางต่อสิ่งต่างๆ เพื่อลดความกดดัน หาก
ทำงานเครียดก็ต้องมีวิธีผ่อนคลายในการทำงาน เช่น การลาพักผ่อน การลุกจากโต๊ะทำงานเพื่อพักสมอง การ
นั่งใต้ต้นไม้ในสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย หรือแม้แต่ชีวิตส่วนตัวก็ต้องรู้จักผ่อนคลายให้เหมาะสม เพราะ
ความเครียดจะส่งผลกระทบต่อสุขภาพกายใจและประสิทธิภาพในการทำงาน 

5. Happy Brain (หาความรู้) ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ ไม่ว่าจะเป็นการอบรม
หลักสูตรต่างๆ การพัฒนาด้วยตนเอง หรือการถ่ายทอดความรู้กันภายในองค์กร โดยการพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ำเสมอเป็นอีกหนึ่งแรงผลักดันที่ช่วยให้องค์กรพัฒนาขึ้น 

6. Happy Soul (ทางสงบ) ส่งเสริมทางด้านคุณธรรมจริยธรรม ความซื่อสัตย์ มีความศรัทธาในศาสนาและมี
ศีลธรรมในการดำเนินชีวิต ทำให้ทุกคนมีสติ มีสมาธิในการทำงาน สามารถรับมือกับปัญหาที่เข้ามา ยึดหลัก
สนับสนุนให้เป็นคนดี คิดดี ทำดี และมีความศรัทธาในคุณงามความดีท้ังปวง 

7. Happy Money (ปลอดหนี้) ส่งเสริมด้านการออมและวางแผนการใช้จ่าย มีเงินรู้จักเก็บ รู้จักใช้ ไม่เป็น
หนี้ ปลูกฝังนิสัยอดออม ไม่ใช้จ่ายสุรุ่ยสุร่าย ยึดหลักคำสอนการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

 



    1 Happy Body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 

  องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปี  เพื่อสุขภาพที่ดีของ
พนักงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทรได้สนับสนุนให้พนักงานออกกำลังกายโดยมีเครื่องออกกำลัง
สำหรับออกกำลังกาย 

 



15.2 Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

1. การรับประทานอาหารร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การแสดงความยินดีในโอกาสวันสำคัญ 

 



3 Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

 องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร ได้จัดกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสร้างความสามัคคีในองค์กรและเป็น
การพัฒนาร่วมกับประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร องค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร ได้จัดโครงการอบรมให้
ความรู้และพัฒนาประสิทธิภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร ประจำปี พ.ศ. 2566  ระหว่างวันที่ 
31 สิงหาคม – 1 กันยายน  2566  ณ โรงแรมขนอมโกลเด้นบีช  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

 

































































































4. Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

 สภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย มีเคร่ืองออกกำลังกาย มีที่สำหรับพักผ่อนหย่อนใจ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



องคก์ารบรหิารส่วนต าบลคลองไทรได ้จดักิจกรรมท าบญุเลีย้งพระ เทศกาลปีใหม่ เพื่อเป็นการท าบญุรว่มกนั  

ฉลองเทศกาลตอ้นรบัปีใหม่ ใหพ้นกังานมีความสนกุสนานเบิกบานใจ มีความคลายเครียดจากการปฏิบตัิงานและสรา้ง

ความสามคัคี สรา้งขวญัก าลงัใจในการท างาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

 องคก์ารบรกิารส่วนต าบลคลองไทร สนบัสนนุใหพ้นกังานทกุส่วนราชการเขา้รบัการฝึกอบรม 







































6 Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต กิจกรรมเวียนเทียนในวันสำคัญทางศาสนา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนตำบล-พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองไทร ผู้มี
คุณธรรมเเละจริยธรรมในการปฏิบัติราชการเเละให้บริการประชาชนดีเด่น ประจำปี 2566 

 

 











7 . Happy  Money การส่งเสริมการออม และการวางแผนในการใช้จ่าย 

พนกังานองคก์ารบรหิารส่วนต าบลคลองไทร ไดม้ีการออมเงินกบัสหกรณอ์อมทรพัยอ์งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น

จ ากดั  เพื่อใหพ้นกังานรูจ้กัการออมเงินและมีเงินเก็บในการใชจ้่ายในอนาคต   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พนกังานส่วนต าบลคลองไทรไดส้มคัรเป็นสมาชิกกลุ่มออมทรพัย ์เพื่อการผลิด  บา้นหนา้วดัอมัพาราม หมู่ที่ 3 

ต าบลคลองไทร  เพื่อส่งเสรมิการออมและวางแผนการใชจ้่ายในอนาคต 

 



8.Happy  Family  การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

การจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
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